
ПЛАН
мероприятий по реализации антикоррупционной политики 

в государственном учреждении Тульской области 
«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних № 1»

на 2025 год

№
п/п

Мероприятия Сроки исполнения Ответственные
исполнители

1 . О рганизация заседаний ком иссии по 
реализации А нтикоррупционной 
политики

Не реже 2 раз в год 
А такж е при 
наличии оснований: 
поступление 
инф орм ации о 
наруш ении 
долж ностны м и 
лицам и требований 
к служ ебному 
поведению  или 
возникновению  
конф ликта 
интересов

Специалист по 
кадрам

2. С облю дение работникам и полож ений 
К одекса этики и служ ебного 
поведения социального работника

П остоянно Все сотрудники 
учреж дения

J. И склю чение конф ликта интересов, 
при котором  личная 
заинтересованность влияет или 
м ож ет повлиять на надлеж ащ ее 
исполнение трудовы х обязанностей и 
при котором  возникает или мож ет 
возникнуть противоречие между 
личной заинтересованностью  и 
правами и законны м и интересами 
граж дан, организаций, общ ества или 
государства, способное привести к 
причинению  вреда правам  и 
законны м  интересам  граждан, 
организаций, общ ества или 
государства

П остоянно Заведую щ ие
отделениями

4. О беспечение д оступа граж дан к 
инф орм ации о деятельности 
учреж дения

На систем атической 
основе

Заместители
директора

5. П розрачность оказания услуг 
граж данам  и ю ридическим  лицам

П остоянно Заведую щ ие
отделениями

6. Разм ещ ение в общ едоступны х местах 
в учреж дении и на официальном 
сайте: У става с целью  ознакомления 
родителей с инф орм ацией о 
бесплатном  оказании социальны х 
услуг, К одекса этики, адреса и

П остоянно Заместители
директора



телеф она органов, куда долж ны  
обращ аться граж дане в случае 
проявления коррупционны х 
действий: ф актов вы могательства, 
взяточничества и других проявлений 
коррупции.

7. Еж егодное заполнение и сдача 
справки директора о доходах, об 
имущ естве и обязательствах 
им ущ ественного характера

М арт, постоянно Д иректор в 
соответствии с 
графиком 
министерства

8. П роведение контрольны х 
м ероприятий, направленны х на 
вы явление коррупционны х 
правонаруш ений работникам и 
учреж дения

Еж егодно Заместители
директора

9. П роведение регулярной оценки 
результатов работы  по 
противодействию  коррупции.

П остоянно Заместители
директора

10. П одготовка и распространение 
отчетны х м атериалов о проводимой 
работе и достигнуты х результатах в 
сфере противодействия коррупции

П остоянно Заместители
директора

11. О сущ ествление ком плекса 
организационны х, разъяснительны х 
и ины х мер по вопросам 
противодействия коррупции 
(проведение сем инара, технической 
учебы  индивидуальны х 
консультаций)

Еж еквартально Заместители
директора

12. А нализ применения 
антикоррупционной политики и, при 
необходим ости, ее пересмотр

Еж егодно, до 30 
декабря

Д иректор,
заместители
директора

Председатель комиссии Е.Н. Кузнецова


